|_ean Basic

Utbildningstillfalle 2. Forbattra utifran ett behov

Lasanvisning
e Lassid. 27-39 i boken “Medarbetarens guide till framgang — forbattra med Lean!”

Instuderingsfragor att besvara infor utbildningstillfallet

6. Varfor ar det viktigt att det finns en verklig koppling mellan Lean och det som gor
verksamheten konkurrenskraftig?

7. Vilka ar de sju plus en formerna av sloseri?

8. Vad man kan géra om verksamheten blivit sa mycket battre att det ar svart att upptacka
nya avvikelser?

9. Vad innebar Japanska sjon?

Reflektionsfragor att fundera 6ver infor utbildningstillfallet

Vad ar viktigast att forbattra i din verksamhet? Utga fran behovet!
e Vilket forbattringsbehov ar kopplat till vilken intressent?

e Ge exempel pa sloserier i din verksamhet!

e Till vilken form av sléseri hor var och en av dem?

e Ardet ndgot sléseri som du inte anser hér hemma i ndgon av de sju plus en formerna av
sloseri? Motivera!

e P3vilket satt skulle ni kunna sanka vattennivan i din verksamhet?
e Vilka risker skulle det medfora och hur skulle dessa risker kunna hanteras?

e Vilka konkreta aktiviteter skulle ni behéva genomfora for att ytterligare férbattra ert
medarbetarskap?

DEVELOPMENT



