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Lasanvisning Utbildningstillfalle 5. Standardisera l6sningar

Lasanvisning

Las sid. 69-81 i boken "Medarbetarens guide till framgang — foérbattra med Lean!”

Instuderingsfragor att besvara infor utbildningstillfallet
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Namn tre anledningar till att standardisering ar viktigt!

Varfor ar standardisering grundlaggande inom Lean?

Namn tre olika typer av standarder!

Vad bor en bra metodstandard innehalla?

Vad har man som medarbetare att vinna pa att arbeta med metodstandard?

Namn tre anledningar till att det ar viktigt att kdnna till kapaciteten i verksamhetens
processer!

Ange i vilka steg och i vilken ordning man boér skapa en metodstandard!

Varfor ar standardisering av arbetsplatsen en lamplig start pa arbetet med
standardisering?

Reflektionsfragor att fundera 6ver infor utbildningstillfallet

Ge exempel pa hur standardisering anvands for att upptacka avvikelser i din verksamhet!
Vad brukar atgarden bli vid en upptackt avvikelse?

Vilka typer av standards finns i din verksamhet?

Var har de skapats?

Var ligger ansvaret for att uppdatera respektive typ av standard?

Hur skulle en metodstandard kunna bidra till att forbattra sakerhet/ergonomi i din
verksamhet?

Ge exempel pa uppkomna kvalitetsfel som hade kunnat undvikas med en
metodstandard!

Vilka fordelar ser du med tidsatta metodstandarder i din verksamhet?

Hur ser de standarder ut som finns i din verksamhet?

Pa vilka satt skiljer sig de fran de egenskaper hos en metodstandard som beskrivs i
kapitlet?

Hur skulle battre metodstandarder kunna bidra till att forbattra verksamheten?
Vilka erfarenheter av att standardisera arbetsplatser finns i din verksamhet?

Vilka effekter har det gett?
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