|_ean Basic

Lukutehtava - Koulutustilaisuus 2. Tarvelahtoinen kehittaminen

Lukutehtava
e Lue sivut 27-39 kirjasta "Tyontekijan opas menestykseen — Kehita Leanin avulla!”.

Vastaa naihin kysymyksiin ennen seuraavaa koulutustilaisuutta

6. Miksi on tarkeda, etta Leanin ja organisaation kilpailukykyiseksi tekevien seikkojen valilla
on selkea kytkenta?

7. Mitkd ovat 7 + 1 hukan ldhdett&?

8. Mita on tehtavissa, mikali organisaatio on kehittynyt niin erinomaiseksi, ettad uusia
poikkeamia on vaikea l6ytaa?

9. Mita tarkoitetaan Japanilaisella jarvella?

Pohdi naita kysymyksia ennen seuraavaa koulutustilaisuutta

e Mita olisi tarkeinta kehittaa organisaatiossasi? Lahde liikkeelle tarpeesta!

e Mitka kehittamistarpeet liittyvat mihinkin sidosryhmaan?

e Anna esimerkkeja hukasta organisaatiossasi!

e Millaisiin hukan ldhteisiin nama edelld mainitut kuuluvat?

e Loydatko jonkin hukan, mika ei kuuluu yhteenkadan koulutuksessa esitettyyn ryhmaan
(7+1)? Perustele!

e Milla tavoin laskisit veden pintaa Japanilaisessa jarvessa omassa organisaatiossasi?

e Millaisia riskeja tuolla teolla olisi ja kuinka naita riskeja hallittaisiin?

e Millaisia konkreettisia toimenpiteita tarvittaisiin, jotta tyotekijyytta voitaisiin edelleen

kehittaa?
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